	
國立陽明交通大學醫學院教學型教師成果及貢獻報告

姓　　名：             科系所：
送審類別：□	教學實務　□ 教學研究
[bookmark: _GoBack]擬聘職級：□ 教授    　□ 副教授     □ 助理教授
專兼任別：□ 專任    　□ 專案  　　 □ 兼任
前一等級教師資格年資起算：　　年  月

1、 教學服務成績：　　　分（助理教授85分(含)及格；副教授、教授90分(含)及格）
2、 授課時數（三年內1.2倍，大學部授課時數1/2）
	學　期
	授課科目
	系所年級
	每週時數

	  學年度   學期
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



3、 教學評量成績(三年內達學院總平均以上)
	學年度
	平均成績
	學院總平均

	
	
	

	
	
	

	
	
	



4、 教學成果奬項（優良教師、傑出教師等）
	獲獎年月
	獲獎事項

	
	

	
	

	
	



5、 近五年內主要教學工作及重要成果簡述。(至多一頁) 
6、 近五年內教學成果對校內、外之影響：(至多一頁) 
（1） 對教學政策的影響、撰寫政策建議書等
（2） 教學工具或教材之開發/數量
（3） 開發、規劃之課程或所舉辦之活動/競賽
（4） 教學成果推廣（例如舉辦研討會、工作坊、電子報、網站、影視產品）/次數/參與（閱聽）人數
（5） 教學成果影響人數與類別（例如校長、主任、教師、學生、家長、一般大眾等）

（6） 大眾對教學成果關注程度（例如媒體報導之次數、篇幅）
7、 近五年教學成果及貢獻度參考資料（佐證）
1. 由申請人自行勾選（無則免勾），並依勾選項目依序附上佐證資料或說明。
2. 佐證資料總頁數限制不超過15頁，可綜合列表說明。
◎課程、科(Curriculum & Department, CD)
	項 目
	佐證編號

	· 學校(通識、人文及基礎醫學、公衛)或臨床教學課程執行成效優良經課程負責人推薦者
	

	· 課程或教育委員會經召集人確立積極參與推薦者
	



◎系所(Program, PM) ：
	項　目
	佐證編號

	· 規劃系所教學政策、改善或創新計畫或課程
	

	· 課程負責人、課程或教育委員會主席、或執行系所教學計畫表現良好經主管推薦者
	



◎院校(Project, PT) ：
	項　目
	佐證編號

	· 規劃院校教學政策、改善或創新計畫或課程
	

	· 執行院校教學任務計畫表現良好經主管推薦者
	

	· 通過且完成院校教學研究計畫
	



◎國家(National project, NP) ：
	項　目
	佐證編號

	· 經主管機關任命規劃國家教學政策、改善或創新計畫或課程
	

	· 執行國家教學任務計畫
	

	· 通過且完成國家教學研究計畫
	

	· 中文發表之教學相關書籍章節或期刊論文
	



◎國際(International project, IP) ：
	項　目
	佐證編號

	· 通過且完成與國際學術機構合作之教學政策規劃
	

	· 外文發表之教學相關書籍章節或期刊論文
	

	· 受邀國際醫學教育會議或學術單位主講、客座講學等
	



◎其他(Others) ：
	項　目
	佐證編號

	· 近五年內在國內外教學相關社群的服務（如：擔任國內外重要教學研究相關學會理監事、國內外知名學術期刊編輯或評審委員等）
	

	
	

	
	




